SeceariadeSald T
Subred integada de Sefiici

Centro Oriente ESE,

SUBRED INTE

A,
Bisy

No. CONTRATO - OPS: PS 1685 2023

GRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
{FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODICO AP IA-FT-014
VERSION: 0:

APOYO— GESTION DE CONTRATACION FECHA: 202! 1227

Proceso al que pertencee: PROCESO ASISTENCIMEDIAT‘MA

Nowmbre del Contratista:

115 Servicio al que pertencce: INTERMEDIOS
Unidad a la gue pertencee: MATERNO INFANTIL
’ANTONIO MARIA ESTRADA VIZCAINO I C.C. |72.126.87l l de: BARRANQUILLA

Fecha Inicio;  [2023-01-21

Fecha Terminacién incial:

2023-04-20 Valor Mensual:

1 1.196.825 |860 01/04/2023 20/04/2023

2 10.856.162 |1061 21/04/2023 20/05/2023

3 11.624.221 [1535 21/05/2023 - 05/06/2023

4 11.541.125 [2105 06/06/2023 - 05/07/2023

S 17.080.821 [2114 06/07/2023 05/08/2023

6 8.678.926 2351 06/08/2023 20/08/2023 :
7 9.417.602 {2690 21/08/2023 31/08/2023 !
8 19.389.090 12790 01/09/2023. - 30/09/2023 '
9 20.497.038 [3372 01710/2023 31/10/2023

10 19.389.090 3998 01/11/2023 - 30/11/2023 .

i1 16.619.220 (4126 01/12/2023- 20/01/2024 7

12 $ 10.832.493

Resumen de
contrato

S 61,552.800

Valor a cobrar:

$10.802.493 n

RODE PLA
1 ENERO §5.129.400 2235600 9345233470 06/01/2023”
2 FEBRERO 14.875.260 | $2.235.600 9416747736 09/02/2023
3 MARZO 17.952.900 | §2.235.600 9447708008 02/03/2023
4 ABRIL 19.573.704 2.395.200 9449404274 __10/0472023
5 AJUSTE ABRIL | _§ 369.360 2.395.200 9449104274 10/04/2023
6 MAYO .835.116 2.554.900 .. 9450835395 12/05/2023
7 JUNIO 096484 | $2.395.200 9452226256 13/06/2023
8 JULIO 615220 | __§2.427,200 9453579659 14/07/2023
9 AGOSTO 20.497.038 | $2.235.600 9454827170 11/08/2023
10 SEPTIEMBRE 18835.116 | _$2.714.600 9456200907 12/0972023
1 OCTUBRE 20.497.038 | _$2.424.000 9457842061 23/10/2023
12 NOVIEMBRE __| $19.943.064 | $2.618.800 9458926659 * 16/11/2023
13 DICIEMBRE $7.841.033 | $2.560.000 9460570705 21/12/2023
14 DICIEMBRE $8.778.187 |  §2.560.000 9460570705 21/12/2023
15 ENERO $10.802.493 | $2.566.600 9462005519 18/01/2024

JPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COj

O PEDIATRAP.
SALUD CENTRO ORIENTEESE. |

y DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED I\'TEGRADA DE SERVICIOS DE

Dcsl.l:

’ ouo1/2024 |

Relacion de actividades para el peviodo: |

determidos dentro

| Realizar las actividadgs, p Yy e
4|del plan de mancjo de su especialidad, con alto nivel cientifico, cuco y humano de

{mancra oportuna y pel en cor ia con las de los
pacicntes, y tenicndo en cuenta que todas las decisiones clinicas gencradas en la
atencién médica procurarén el mejoramicnto de la salud del paciente

Hasta:| 20/01/2024 : ' ’

Realizo las ¥y icos determinados dentro det ptan de mangjo de su especialidad, con
un alto nivel cientifico, élico y mumano, de una manera oportuna y pertinente, en cor ia con las i de los
pacicntes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica procurardn el mejoramiento de fa
salud del paciente.

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Brindar una atencion cn salud con
cnun i de atencion

integridad, ia y pertinencia,

el

|Brindo una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, en un

de atencién p
. inter

ay
¥ guias de

principio de cquidad y con énfasis en actividadcs, p
intervenciones y g\\lns de atencién, de acucrdo a los esténdares de hablhlamon y
acreditacion . !

el principio de equidad y con énfasis en actividades, p

atencion, de acuerdo a los sdek ¥

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Realizar fas actividades seghn las necesidades de la subred dando cubertura en todas
as Unidades en dondF se presta el servicio y sea requerido -

Realizo las actividades scgan las necesidades de la subred dando cubertura cn todas las Unidades en donde se presta cl servicio y sea
requerido.

progrimacion
actividades

Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mangjo, atencién

Historias Clinicas

Informo al paciente y su familia sobre la condicion chmca l'm de mm\c 0, alcnmou de cgreso, ’ ralto -
¥ de egreso, un allo grado de satisfaccién sobre.los P ¥ p ) ,y Bres Aplicativo
f s A N grado de satisfaccién sobre los servicios con el proceso de atencion. 4 .
‘Iservicios f con el proceso de atencidn. Dinamica
r istros de las it . . o - .
Diligenciar los registi 0 d ¢ Diligencio los reg|slros de las ¢ inter que permita los Historias Clinicas

intervenciones, que permlta mantencr actualizados los mformes estadisticos definidos
por la normaltividad v1gcnlc ¥ todos aquellos rcl,ls(ros necesarios para el cumpllmlcnlo
de los procesos de costos y facturacidn.

por la nor vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los pracesos

informes
de costos y facturacion.

Aplicativo
Dinamica

espetar los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las

Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de éica médica y las disposiéiones lcg;les pertinentes propias de los servicios cn

Historias Clinicas

isposiciones legales pertinenies propias de los servicios en donde sc preste l2 i Aplicativo
pos. & p propid . L donde se preste la atencién. ! .
atencidn ] | Dinamica
‘ | L . . - N . . . __|Historias Clinicas
e Realizar ¢l seguimicnio y control a pacientes cn los quc 5 Q) iera su participacién e, |Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que sc requicra su p e impartir al equipo de salud sobre Aplicativo
. mpartir instrucciones al cqulpo de salud sobre los pi los procedimientos ordenados. Dinamica
i i - e E — N — - < e
d alidad, reali t Historias Clinicas
|Bamitir conceptos médicos que so requieran, do foxxfonnldzlda u csp cdfalidad, realiza Emllo conceplos médlcos que se rcquleran, de conformidad a su especiatidad, realizar resimences de hlslona clmlca, epicrisis u otros Aplicativ
ilresiimencs de historia clinica, epicrisis u o(ros 0 o que sean solicitad plicativoe
inistrativos que sean di 1 Dinamic:i
ADili en forma ¢ lcta, oportuna , zada’y legible (cn Jos cascs en que
sc presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que s¢ prcscnlcn fallas dcl sistema), los fermatos, la Historias Clinicas
5 nformado, reporics de estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo a lo historias clinicas, consemimicnto informado, reportes de estudios y demis registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido Aplicativo -
5 ido cn la nor d vigente, los i de auditoria y demés cn la nor! idad vigente, los i de auditoria y demds dircctrices refacionadas con ¢l mancjo de historias clinicas y Dinanica

| directrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y respaldando todas las
ctuaciones reatizadas al paciente con la firma

do todas las al paciente con la firma.

| Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

Garantizo la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

Historias Clinicas
Aplicativo =
Dinamica




Utilizar de mancra adccuada 1os equipos, clementos ¢ instalaciones y 10s recursos que . N . N
3 L Utilizo de manera los cquipos, e ¥ los recursos que la Subrcd ‘Ipm‘lc al desarrolle de las actividades
Ia Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y responder por su N e

r o ién cuando los da i T o inadecuad ipulacién de [Li invetari
rcposxcxon o reparacién cuando los datos sc ocasionen por négligencia o decuada ) ¥ resp porsu rep uando fos dafios sc POl N de Libro de invetarios
PR los mismos.
dc los mismo;
Reportar al drea de fomrsos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de “ Reporto al rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad dcl contratista, que se deslmc alas Libro de invetarios
propiedad del contratista, que s¢ destine a las actividades asistenciales,  [actividades asistenciales. : B
E! contratista deberd rcsponder por la seguridad de los eqmpos que se encuentren bajo

su custodia, Respondo por Ja seguridad de los cquipos que se encuentren bajo su custodia. Libro dc invetarios

Apoyar la ion de it i ¥y requenmlentos que se
presenten en desarrollo de la atcnclon que se obliga a prestar a los usuarios o paclcnlcs
que demanden ef servicio

Apoyo la. ion de i y imi quescp en desarrollo de 1a atencién que se obliga a
prestar a los usuarios o p1cwmcs que demanden el SCl’VlCIO

Reportes PQR

|Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se |Presto cl apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por panc de EAPB Conciliacion por parte de EAPB.

/| Notificar los sucesos dc seguridad que se presenien durante ¢l proceso atencién
paciente y apoyar en los andlisis a los que sca convocado e 1mplcmenmr Ias acciones |
de mejora definidas pan el servicio. i

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante cf proceso de atencion af paciente y apoyar en los anallsls a los que sca

rograma almera
convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. prog

Historias Clinicas
Aplicativo

Reportar los eventos d nouﬁcacmn obligatoria con la d establecida en la : i . : . iy s
P & g Reporto los eventos de notificacién obligatoria con la en la nor vigente.
norm'mwdad vigente: I - B [ -

l . 2 - . Dinamica

Apoyar las ac\ividades de docenciade servicio en la Fevlsla hédica u dtro espacio
dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el de."rrollo formacion del
recurso humano en salud |
Instruir a la comumdad sobre la prevencion de las cnfermedddes propms de su
especialidad.

Apoyo las actividades de docencia de servicio en Ia revista médica u otro espacio dmgldns dlos csludx'mlcs yio persoml det servicio,

as Mo i 0
para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en salud. Rondas Medicns

i Hislorias Clinicas
“ |Educo a Ia comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su especialidad. Aplicativo
) ) Dinamica

Registro de
capacitaciones

Asistir a las jornadas dadas de capacitacion, induccidn,reuniones, comités y cventos a

Asistoa las jornadas de capacitacién, induccién, rcuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado.
los cuales sca convocado

cpueepto
coordinadora

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el

. P Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones
cumplimicnto de sus obligaciones. .

Facilitar [as labores de supervisién, evaluacién y control que-la SUBRED realice en
forma dirccta por la Subdireccién de Servicios de Salud, Ja Oficina de Calidad y/o a
través de terceros .

Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdireccitn de Servicios de

! . . iteria int
Salud, la Oficina de Calidad y/o a través dc terceros. Auditeria interna

Cumplir op las daci oportunidad; dc mejora, actas de Cumplo las i oporiunidades de mcjora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervisiony  [Registro de
compromiso y demis sohcnudcs de la Supervisién y de la Oﬂcma de Calidad . de la Oficina de Calidad. . o . capacitacionés
Acreditar inscripeidn gn of RETHUS, MIPRES y RUAF ; H | [Acredito inscripcidn en el RETHUS, MIPRES y RUAF. . . .

Por. et instituc RED ion de Lk i P : s . .
mm;rcf\::lzg ctinst l‘ fonal de Ia SUB durante Ia c}ecuc on de las actividades Porto el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades contractualcs. .
. ; . .

Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el Presto cl servicio de conformidad con la programacion de agcnd’n acordada con ¢l supervisor dcl contrato, para el desarxollo desus  fprogramacion
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus acliyidadcs, actividades. actividades ;. .

) Prdmo Bhan

Tirma del Contratista

[Nota: Es deber contractual ancxar la certificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo

adjuntar ol soporte de afifiacin of Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension., - : -
C. 126 BARRANQUILLA

Teniendo en cuonta que con Inimplementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportess¢ hace de manera yencida | | €€ 72126871 de ARRANG

“{de seuerdo con las fechus establocidas en ol Decreto 1990 de 2016, ; i

XIMENA ANDREA GARAVITO HIGUE

. MEDICO ESPECIALISTA CODIGO 213 GRADO52

Voze CA
V4

DIREC{OR TECNICO, WOSPITALARIOS (E)

———————— -
e ———— -



ANTONIO MARIA ESTRADA
VIZCAINO
*NIT 72,126.871-2
CALLE 160#73-47 TO1 APT 103
Tel: (601) 3105634981
Bogota - Colombia
estradavantonio@hotmail.com

fiEe

e, -3
ST

HORA LABOR CENTRO ORIENTE

Factura electrénica de venta .

No. AE 102

“F"‘e‘cha‘,y hora Factufa

{Sefiores | SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E . : -
et : I g : : B} - 21/01/2024, 21:22
NT . 900.959.051-7| (o0L) 3023290575 - Ext. P ~
¥ o ! ~, | Expedicién 21/01/2024, 21:22
Direccion: - DI -43 ‘ 4 - i ;
lre,cqon o G34N54 Bogota - Colombia ‘ | S 910172024
o . vr, Total

10,802,493.00

Total items: 1

Valor en Letras: .
Diez millones ochocientos dos mil cuatrocientos noventa y tres pesos m/cte

Condiciones de Pago: .
- Efectivo $

Obhservaciones:

10,802,493.00

?

(o
| Total Bruto

10,802,493.00

1 IVA 0%
Lo .

'Total a Pagar

0.00

. 10,802,493:00"

T
¢

Srador declara haber recibido realy

Fabricante Software y Provesder tetnsidgico: Siige SAS - Nit 830.048.145-8. Nombre 5

- - [prefijo AE des
No responsal Ie»de\,JVA-t\ctivifdad Econ

'CUFE: 0c6067fc697¢717981 ccaef32r6ecc548ac932ddc0137

559788769 aprobado en 20231111

cién Tarifa 9,66 -
915b7819ff0b58ac0CE
o : G .

sarer Siigo Mube. Firma electrénica: ver en ef KiAL '
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